Comune di Alessandria della Rocca

Provincia di Agrigento

Deliberazione della Giunta Municipale

N. 10[( del Registro
Anno 2016

OGGETTO: Approvazione Codice di Comportamento integrativo per il personale del Comune di
Alessandria della Rocca.

|

L’anno duemilasedici il giorno Sed'el  del mese di A outo alle ore J&, 2O nel Comune
di Alessandria della Rocca e nell’Ufficio Municipale in seguito a regolare convocazione del
Sindaco si € riunita la Giunta Municipale nelle persone dei Signori:

1) Frisco Alfonso Sindaco ‘ /&4/»(/\
2) Vacante Pietro Vice Sindaco (XF e E_.

3) Accurso Giuseppe Lucio | Assessore Mﬁm«/\j

4) Arno Francesca Assessore T )KOM /({

5) Catanzaro Filippa Assessore ww QQQO/\-—@/

Assenti gli Assessori

Assume la presidenza il Sindaco Sig. Alfonso Frisco
partecipa il Segretario del Comune Dr. Vasile Salvatore

Il Sindaco dichiara legale la presente riunione ed invita gli intervenuti a deliberare sull’oggetto
iscritto all’ordine del giorno.

Preliminarmente il Presidente fa dare lettura della seguente proposta di deliberazione predisposta
dall'Ufficio responsabile, su iniziativa dell’ Amministrazione, sulla quale sono stati espressi i pareri
previsti dalla L.R.48/91 avente ad oggetto: “Approvazione Codice di Comportamento integrativo
per il personale del Comune di Alessandria della Rocca



RICHIAMATO l'art.54, commi 1 e 5, del D.lgs. 165/2001, come sostituito dall'art.1, comma 44,
della Legge n.190/2012, che ha previsto:

— I' emanazione da parte del Governo, di un codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni al fine di assicurare la qualitd dei servizi, la prevenzione dei fenomeni di
corruzione, il rispetto dei doveri costituzionali di diligenza, lealta, imparzialita e servizio esclusivo
alla cura dell'interesse pubblico (comma 1);

— la definizione, da parte di ciascuna pubblica amministrazione, con procedura aperta alla
partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione, di un
proprio Codice di Comportamento che integra e specifica il Codice di Comportamento generale dei
dipendenti pubblici ci cui al citato comma 1; a tali fini, la Commissione per la valutazione, la
trasparenza e l'integritd delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) definisce criteri, linee guida e
modelli uniformi per singoli settori o tipologie di amministrazione (comma 5);

VISTO il D.P.R.16/4/2013, n.62, avente ad oggetto “Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165”;

CONSIDERATO che, sulla scorta di quanto previsto dal citato art.54, commi 1 e 5, del D.Lgs.
n.165/2001, il predetto D.P.R. n.62/2013 definisce i doveri minimi di diligenza, lealta imparzialita e
buona condotta che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare (art.1,comma 1), che devono
essere poi integrati e specificati dai Codici di Comportamento adottati dalle singole amministrazioni
(art.1, comma 2);

VISTA la delibera n.75/2013, con la quale la CIVIT ha elaborato le Linee guida in materia di codici
di comportamento delle pubbliche amministrazioni (art.54, comma 5, D.Lgs. n.165/2001);

DATO ATTO che con avviso pubblico del 21/06/2016, si & provveduto a pubblicare sul sito
istituzionale dell'Ente la bozza di Codice di Comportamento appositamente predisposta, sulla base
delle richiamate Linee guida fornite dalla CIVIT con la delibera n.75/2013, per il personale di
questa Amministrazione Comunale, e ad avviare la procedura aperta alla partecipazione per
I'adozione del Codice;

PRESO ATTO che, a seguito della suddetta pubblicazione non sono pervenute a questo Ente
osservazioni o proposte di modifica alla bozza di Codice pubblicata sul sito;

DATO ATTO che nel rispetto delle precitate normative questo Comune con deliberazione G.M.
n.29 del 12/11/2013 ha recepito il Codice di Comportamento dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni, ai sensi del D.P.R.62/2013;

RITENUTO di dovere approvare il testo definitivo del Codice di Comportamento integrativo per il
personale del Comune di Alessandria della Rocca, allegato al presente atto, per formarne parte
integrante e sostanziale;

DATO ATTO che sul Codice di Comportamento integrativo, I’OIV ( Organismo Indipendente di
Valutazione) Dott. Calcedonio Li Pomi ha espresso parere favorevole;

VISTO il D.Igs.n.165/2000 e s.m.i.;
VISTO il D.P.R. n.62/2013;

VISTA la delibera CIVIT n.75/2013:
VISTO I'O.R.EE.LL.;

PROPONE

Richiamata la premessa che costituisce motivazione del presente provvedimento;



1) Di approvare il Codice di Comportamento integrativo per il personale del Comune di
Alessandria della Rocca, allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale.

2) Di dare atto che il Codice di Comportamento di questo Ente, si applica a tutto il personale
dipendente, con contratto a tempo indeterminato e determinato, a tutti i titolari di contratti di
consulenza o collaborazione a qualsiasi titolo, anche professionale, ai titolari di organi e di
incarichi negli uffici di diretta collaborazione dei vertici politici, nonché ai collaboratori a
qualsiasi titolo, anche professionale, di imprese fornitrici di servizi e che realizzano opere in
favore dell'amministrazione.

. 3), Di pubblicare il suddetto Codlce nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito

istithzionale del Comune. &

4) Di demandare ai Responsabili di Settore idonee azioni finalizzate a favorire da parte dei
dlpendentl un piena conoscenza e rispetto del Codice di Comportamento.

5) Di inviare il Codice, secondo le modalita stabilite, cosi come dlsc1p11nato nella dehbera
75/2013 della Civit, al' ANAC, a cura del Responsabile per la prevenzione della corruzione.

L i 1

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, al fine di dare attuazione al provvedimento.

i W
VISTO si esprime parere favorevole per la regolarita tecnica
IL RESPOWZ@ DEL SERVIZIO

VISTO si esprime parere favorevole per la regolarita contabile.

IL RESPONSABILE DEL VIZIO FINANZIARIO

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione sopra riporta;

VISTI i pareri;

RITENUTO di dovere deliberare in merito;

VISTO L’O.R.EE.LL.29/10/1955 n .6 e successive modifiche ed integrazioni
Ad unanimita di voti espressi in forma palese

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione ed in conseguenza adottare il presente atto, con
la narrativa, la motivazione e il dispositivo di cui alla proposta stessa che qui in intende
integralmente trascritta.

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.



La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta

L’ASSESSORE ANZIANO

C@eodc

Il presente atto ¢ stato pubblicato all’Albo comunale dal ',&/ 4 al OQ' 9’?’ b/sY é)

col n° QDJ del Reg. pubblicazione

11 Messo
/

Certificato di Pubblicazione

Il sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione del Messo, che la presente deliberazione
¢ stata affissa in copia integrale all’ Albo Pretorio di questo Comune per quindici giorni consecutivi
dal al ai sensi dell’art.11 della della L.R. 3/12/1991, N°44.

Dalla Residenza Municipale, li Il Segretario Comunale

DIVENUTA ESECUTIVAIL J & ( 9@/ ol 6

a)[_] Divenuta esecutiva per decorrenza termini ai sensi dell’art.12, comma 1° della L.R. 03/12/1991 n°44.

b)ﬂ Dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.12 comma 2° della L.R. 03/12/1991, n° 44.

Dalla Residenza Municipale, li 4 { / ) Oo /Cf?l 6

Il Segretarjp €o




