. COMUNE DI
) ALESSANDRIA DELLA ROCCA

VERBALE | DI STIPULA DEFINITIVA DEL CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATIVO (C.C.hIL) DI DESTINAZIONE DELLE RISORSE :
DECENTRATE PER ANNO 2022 8" - : oo

La sottoscritta, dott.ssa Antonella Smbetta Segretario Comunale nella quallta d1 pres1dente della
delegazione trattante di parte pubblica,
. - Preso atto che in data 27/12/2022 ¢ stata sottoscritta lipotesi di Contratto Collettlvo
" Decentrato Integrativo (CCDI) di destinazione delle risorse decentrate per 1’anno 2022;
- Visto il verbale del Revisore dei Conti n.30 del 28/12/2022, che ha espresso parere
favorevole attestando. la compatibilita del fondo risorse decentrate per 1’anno 2022 con i
vincoli di bilancio e certificato la loro coerenza con i vincoli posti dal CCNL ¢ dalle
norme di legge dei costi con i vincoli di bilancio e gli oneri conseguenti al CCDI,
- Vistala delibera di G.M. n. 372 del 29/12/2022con la quale il Presidente di parte pubblica,
- nella figura del Segretario Comunale veniva autonzzato alla sottoscrlzlone deﬁmtlva del
~ contratto per I’anno 2022; - : :
- Preso atto che: -
I Fondo. per 1’1ncent1va21one delle politiche di sv11uppo delle risorse umane e della
produttivita (risorse decentrata) per 1’anno 2022, giusta determinazione del dirigente del
Il settore Reg. gen.le n.1038 del 23/ 12/2022 risulta essere di € 70.199, 64 e distribuito
come da seguente prospetto:

Indennita condizioni di lavore (rischio e maneggzo valori)
(art.68 c.2 lett. ¢ art.70 bis CCNL 21/05/2018) ' . o ,
- Rischio (€ 2,00 al giorno) n. 7 dip. N ' € 2.868,00

Cognome Nome Gzorm S : Importo spettante
Raineri Giuseppe 270 : o € 540,00 :
Pensato Carmelo - 238 : » € 476,00
Fratello Benedetto 61 v » €122,00
Proietto Matte 237 _ : € 474,00
Innamorato Francesco 289 S € 578,00
Valenti Giuseppe - , 207 . | €414,00
Calsi Ignazio 1132 " o 1 €264,00
Manegglo valori (€ 2 al giorno) n 1 dip. (Economo) ' € 272,00
Cognome Nome Giorni , Importo spettante :
Canzoneri Antonino 22 o : €44,00. -
‘| Scaglione Antonina 114 _y .\ 8 € 228,00
‘Compensi per specifiche responsabilita (n 13 dlp) : ‘ . € 18.860,00

(art. 70 quinquies c.1 CCNL 21/05/2018)
€1. OOO 00 elettorale-leva fino al 15/12/2022 €l. 400 00 segreterla €1 400,00 risorse umane,



€1.400,00 pubblicazioni “Amm.Trasp.” e rilev. pfes €1.400,00 Anagrafe, stato civile e statistica,
€1.400,00 affari legali, € 1.400,00 urbanistica Viabilita rurale, Ambiente, €1.400,00 Servizio
idrico integrato e pubbl. 111um1n € 1000,00. Suap, €1.400,K00 Patrimonio, manut. immobili,

edilizia scol., verde pubbl., € 1.400,00 socio-assistenziale, € 1.400,00 biblioteca e turismo, €
1.400,00 scolastico-culturale- asﬂo n1do €1 400,00 protezione civile € 60,00 dal 16/12/2022 resp. .

UTT, Elettorale € Leva.

Indennita pef ulteriori Speélﬁche responsabilita = v € 1.700, 00
(art.68 e art. 70 quinquies, c.2 CCNL 21/05/2018)

(€ 350, 00 per-N.1 dip. Stato Civile, € 320,00 per n.1 messo notlﬁcatore fino al 30/11/2022, €

330, OO per n. 1 Messo notificatore par21a1e € 350,00 per n.2 unita tributi.

Indennita di funzione R © €3.800,00
(art.56 sexies CCNL 21/05/2018) o ' |
(€ 1.800,00 per 11 Comandante P.M. € 800 OO al Vice comandante P.M., € 600 00 per N.3 -
dip.P.M.) .

Indennita i'eperibilitz‘n VR o ,
(art.68 c.2 lett.d CCNL 21/05/_2018) S A - €3.738,32

(servizi demograﬁm P M)

Indenmta di turno _
(art 68.¢.2 lett. d CCNL 21/05/201 8 . ' ' € 7.000,00
PM) . ‘ - . :

Indenmta orario Festivo

(art.68 c.2 lett.d CCNL 21/05/2018-art.24 c.1 CCNL 14/09/2000) : € 3.827,40
(Fontaniere —Cimitero- P.M.) ‘
N. 3 dipendenti Giornate fest1ve ' Magglorazmne 50% | Totale
Raineri Giuseppe 38 € 25,56 € 971,28
Pensato Carmelo 30 € 22,06 L | €661,80
Innamorato Francesco | 55 B €24,61 ' € 1.353,55
Vitello Corrado 1. St | €379 - € 37,97
Di Liberto Rosalia 6 - _ €3225 . |€193,50.
Pendino Vincenza - 6 | €32,25 €193,50
D’ Angelo Massimo 8 - o €3225 € 258,00
Bondi Eraclide 6 € 26,30 ' € 157,80
_ Indenmta di servizio esterno (P.M. ) . , ,
(art 56-quinquies c.1) o : € 1.604,30
(€ 2 al giorno) = B ‘ :
Indennita personale educativo : ' - . €929,62

art.68 c.1 lett.d CCNL 2]/05/20] 8
(per due unita)

TOTALE INDENNITA’ | - € 44.599,64



Progressioni economiche orizzontali all’interno della categoria o €4.100,00
(art. art.68 c.2 lett.j CCNL 21/05/2018) '

Se dovessero avanzare economie verranno destlnate all’mcentlvazmne della produtt1v1ta <
miglioramento serv1z1 » . ; —

TOTALE RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI € 70.199,64 - €44 599,64 (1st1tut1 ﬁ551)
€4.100,00 (Peo)= €21.500,00 (>30% per produtt1v1ta)

Incentlvazmne produttivita e mlghoramento servizi ~ ] .
(art. 68 c.2 lett. a—b CCNL 21/05/2018 ) e et - 21.500,00

SOTTOSCRIVE

Il Contratto Collettivo - Decentrato Integrativo (CCDI) deﬁnltlvo di destinazione delle risorse
decentrate per gli anni 2022 : '

Dispone che il presente verbale, in uno alla relazione tecnico-finanziatia, al verbale del Revisore dei

Conti e alla delibera di G.M. N.372 del 29/12/2022 venga trasmesso all ARAN (agen21a per la
rappresentanza negoziale delle pubbllche ammlmstrazmm)

¢ presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

L129/12/2022




